HR

Trust

Personalberatung GmbH

Zur Verstérkung des Teams suchen wir fir unseren Kunden fiir die Standorte Miinchen, Hamburg, Berlin,
Koéln und Darmstadt eine/einen:

PROJEKT MANAGER
fir BI/ DWH - PROJEKTE

Aufgabengebiet:

¢ Ganzheitliche Planung und Durchfiihrung von komplexen Business Intelligence- und DataWarehouse-
Projekten

¢ Proaktive und nachhaltige Steuerung der Projekte und Sicherstellen der zeitlichen, monetéren
und inhaltlichen Projektziele

o Mitarbeitereinsatzplanung, Steuerung und Motivation von internen und externen Projektmitarbeitern

» Projektcontrolling (Budget, Zeit und Qualitat) und konsequentes Scope- und Change Management

¢ Erkennung der Dienstleistungspotentiale und Bedurfnisse bei Kunden und Unterstiitzen bei Verkaufs- und
Angebotsprasentationen

¢ VVorbereitung und Durchfiihrung von Workshops und Anwenderschulungen

Anforderungen:

 Eine betriebswirtschaftliche/technische Ausbildung als Betriebswirt, Wirtschaftsinformatiker, Informatiker
oder eine vergleichbare Ausbildung (Universitat/ Fachhochschule)

e Mindestens 5 Jahre Projektmanagement-Erfahrung vorzugsweise in einem der Bereiche: Business
Intelligence, DWH, CPM, ERP, IT-Consulting

e Programm- und Projektmanagement bei Projektgrof3en von Uiber 1.000 Personentagen

e Fundierte Expertise bei der Anwendung von Projektmanagement Methodiken

* Projektmanagementzertifizierung (vorzugsweise GPM/IPMA) sowie sehr gute Kenntnisse in Microsoft
Project

e Teamplayer mit umfangreicher Erfahrung in der Mitarbeiterflihrung

e Hohe IT-Affinitat und Grundversténdnis fir die Themen BI/CPM/DWH

e Ziel- und ergebnisorientierte Arbeitsweise, sowie eine hohe Prasentationssicherheit auf
Managementebene Reisebereitschaft

e Gute Englischkenntnisse (in Wort und Schrift)

Unser Kunde bietet Ihnen:

Ein motivierendes, abwechslungsreiches Umfeld mit viel Raum fir Eigeninitiative und Erfolgsbeteiligung.

Neben einer markt- und leistungsgerechten Bezahlung erwarten Sie umfangreiche Moglichkeiten zur

fachlichen und personlichen Weiterqualifizierung. Als europdisch ausgerichtetes Unternehmen steht unser

Kunde auRerdem fir internationale Karriereperspektiven und zukunftweisende, weltbekannte Technologien.

Wenn wir lhr Interesse fiir diese anspruchsvolle Position geweckt haben, senden Sie bitte lhre

aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen an:

HR-Trust Personalberatung GmbH
Regina Grab

Fasanenstrae 18

81247 Minchen

Tel.: +49 (0) 89 3000 16 13

Fax: +49 (0) 321 21074998

Mobil: +49 (0) 172 8301 790
E-Mail: grab@hr-trust.de

http://www.hr-trust.de - http:/mwww.xing.com/profile/Regina_Grab




