
 

 
 

Inhouse-Berater (m/w) 

für SAP-Vertriebsanwendungen / München 

Ihre Aufgaben: 

In dieser Position sind Sie für den weltweiten Rollout der SD -Prozesse der SAP-Templates verantwortlich. In 
Kooperation mit den Fachabteilungen analysieren und optimieren Sie bestehende Geschäftsprozesse im 
Vertriebs-Umfeld. Die enge Zusammenarbeit mit den relevanten internen und externen Ansprechpartnern und die 
Leitung von Arbeitskreisen bei der Konzepterstellung gehören ebenfalls zu Ihrem Aufgabengebiet. Sie setzen die 
betriebswirtschaftlichen Anforderungen durch entsprechendes Customizing um und führen Tests der 
umgesetzten Anforderungen durch. Die Erstellung relevanter Dokumentationen sowie die kompetente Schulung 
und der Support der Anwender rundet Ihr Aufgabenspektrum interessant ab. 

Ihre Qualifikation: 

 Abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaftslehre, der Informatik oder der 
  Wirtschaftsingenieurwissenschaften oder abgeschlossene technische Berufsausbildung mit 
  vergleichbarem Werdegang  

 Idealerweise Berufserfahrung im Bereich Rollout SAP-SD und erste Projekterfahrung in der Entwicklung, 
  Einführung und Inbetriebnahme von IT-Anwendungen  

 Erfahrung im Umgang mit den logistischen SAP-Modulen  
 Kenntnisse einer Programmiersprache sowie in der Systemanalyse  
 Eigenverantwortlicher und zielorientierter Arbeitsstil  
 Engagierte, aktive und teamorientierte Denk- und Arbeitsweise  
 Sicheres Auftreten, Kommunikationsstärke sowie ausgeprägte Kunden- und Serviceorientierung  
 Erfahrung im internationalen Umfeld sowie Bereitschaft zu internationaler Reisetätigkeit  
 Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
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