HR

Trust

Personalberatung GmbH

Zur Verstarkung der Teams suchen wir fir unseren Kunden flir die Standorte:
Wien, Minchen, Hamburg, KolIn, Stuttgart, Frankfurt und Zurich

Data Warehouse Consultants
Architektur und Konzeption (w/m)

AUFGABENGEBIETE:

Sie arbeiten an der Implementierung von Reporting- und Data Warehouse Losungen im
Bereich Corporate Performance Management mit. Ihre Kernkompetenzen sind der Aufbau
von Datenbankmodellen sowie die Abbildung von Importprozessen.

SQL Entwicklung (SQL und T-SQL, Microsoft SQL Server 2005/2008 ETL Entwicklung
(Microsoft Integration Services, SAS ETL) OLAP und MDX Entwicklung (Microsoft SQL
Server Analysis Server 2005/2008) Anwendungsentwicklung mit .Net oder C#.

ANFORDERUNGEN:

Informatik, Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen oder vergleichbare Ausbildung.
1-3 Jahre Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position.

Sehr gute SQL Kenntnisse, Erfahrungen mit Microsoft SQL Server, Microsoft Office
Performance Point Server, SQL Analysis Services (MDX), SQL Integration Services, SQL
Reporting Services und in graphischer Layout Gestaltung (MS Excel, MS Access Formulare).
Allgemeine Programmierkenntnisse, vorzugsweise .NET, C# und VB.

Sicheres Auftreten, Kommunikationsgeschick, Uberzeugungskraft und Kundenorientierung.
Ziel- und ergebnisorientierte Arbeitsweise, sowie Offenheit fir neue Technologien.

Spald an kreativer Arbeit im jungen, engagierten Team.

Reisebereitschatt.

Sehr gute Englischkenntnisse (in Wort und Schrift)

Unser Kunde bietet:

Ein motivierendes, abwechslungsreiches Umfeld mit viel Raum fir Eigeninitiative und
Entwicklungsmdglichkeiten sowie Erfolgsbeteiligung. Als européisch ausgerichtetes
Unternehmen steht unser Kunde auf3erdem fiir internationale Karriereperspektiven und
zukunftweisende, weltbekannte Technologien.

Wenn wir Ihr Interesse fir diese anspruchsvolle Position geweckt haben, senden Sie uns
bitte Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen. Wir freuen uns auf lhre Bewerbung,
gerne auch per E-mail an:

HR-Trust Personalberatung GmbH
Regina Grab

Fasanenstrae 18

81247 Minchen

Tel.: +49 (0) 89 3000 16 13

Fax: +49 (0) 321 21074998

Mobil: +49 (0) 172 8301 790
E-Mail: grab@hr-trust.de

http://www.hr-trust.de - http://www.xing.com/profile/Reqgina_Grab




